
ZAGREBACKI HOLDING d.o.o., Zagreb, Ulica grada Vukovara 4l drustvo je dija je misija
omoguciti Zagrepdanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani Zivot - svaki
danl
S ciljem osnaiivanja tima rukovoditelja iu svrhu odabira najboljih kandidata Zagrebadki
holding d.o.o. raspisuje javni natjedaj za zapo5ljavanje na radnom mjestu direktor Sektora
za sigurnost.
Pozivamo sve zainteresirane kandidate koji zele doprinrjeti razvoju Zagrebadkog holdinga i

unaprealenju usluga naiim gradanima i koji smatraju da svojim iskustvom, znanjem,
kompetencijama i v,lestinama udovoljavaju uvjetima radnog mjesta koje se popunjava da
podnesu ponudu na

Naziv radnog mjesta: Direktor/ica Sektora za sigurnost

Opis poslova: Odgovornost za razvoj strategije i operativnih planova te upravljanje timom
Sektora za sigurnost. Sektor za sigurnost procjenjuje, planira, organizira i nadzire rntegralnu
sigurnost Grupe Zagrebadki holding te osigurava provedbu zakona i drugih propisa iz

djelokruga rada Sektora. Navedeni SeKor obuhvaia podrudja za5tite na radu, za5tile od
po2ara, tjelesnu zaStitu, civilnu za5titu, zaStitu kritidne infrastrukture, krizno upravljanje,
sanitarnu zaStitu, nadzor provedbe mjera za5tite okoliSa, informacijsku, kibemetidku i

tehniiku sigurnost, sigurnost poslovnih informaoja i komunikacija, sigurnosno operativni
centar, centralni tehnidki nadzor (CTN), centralni dojavni sustav (CDS) i upravljanje
operativnim rizicima sigurnosti.

Broj radnika: I izvrSitelj (m/2)

Trajanje potrebe: funkc|a direktora Sehora utvrduje se u trajanju mandatnog razdoblja od 4
godine

Strudna sprema (ECTS bodovi) izvanje: VSS; najmanje 300 ECTS bodova

Dodatna strudna znanja:
- odli6no poznavanje zakonskih i ostalih propisa vezanih uz poslove korporativne

sigurnosti
- odliino poznavanje rada na radunalu (MS Office alati).

Radno iskustvo:
- potrebno najmanje 10 godina radnog iskustva, od dega najmanje 3 godine na

poslovima korporativne sigurnosti
- prednost je prethodno rukovode6e iskustvo

Posebni uvjeti:
- yvjet da Dr,avno odvjetnistvo Repubrike Hrvatske ne vodi kazneni postupak za

kaznena djela koja se gone po slu2benoj du2nosti- razvijene organizacijske i koordinacijske sposobnosti- sposobnost donoienja odluka isposobnost vodenja ljudi- oruentiranost na postizanje ciljeva isposobnost od-redivanja prioriteta- analiti6ke sposobnosti ipreciznost u radu.

Dokazi uz ponude:
o Zivotopis s opisom dosada5njeg rada,

JAVNI NATJEEAJ
za popunjavanje radnog mjesta



. dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjedaja
(presliku diplome, odnosno rje$enje o priznavanju inozemne strudne kvalifikacije koju
je izdalo nadle2no tijelo),

o dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis/potvrda o radnom stazu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje),

. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana),
o potvrde/preporuke/izjaveldlanke ili druge dokumente koji potvrduju dinjenice iz

2ivotopisa.

Napomena: Ponuda se podnosi u zatvorenoj omotnici Ao LQ.oa.|o2il godine na adresu:
Zagrebadki holding d.o.o.
Ulica Grada Vukovara 41

10 000 Zagreb
s naznakom ,,Za javni natjeiaj za izbor diremora/ice Sektora za s,gurnost"

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeaaju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju, moraju
se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo i priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji
(,,Narodne novine" br. 121117, 98119. i 84121), Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine" br. 84121) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i

zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br. 157113, 152114, 39118. i 32120).

ViSe o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://braniteli i.oov. hr/UserDocslmao es//d okumenti/N ikola//popiso/020 dokazao/o20zao/o20ostv

ariv anieo/o2lor av ao/oZO ored nosti%20orio/o20zao ooloC5%Al liavaniu-
o/o20Zako no/o20 oo/o20 civllnim%20 stradalnicima%20i2%20DR.pdf

Zagrebadki holding d.o.o. zadtaava pravo ponistenja natjeiaja te ne prihvatiti ni jednu

dostavljenu ponudu.

Natje6ajna dokumentacija se ne vra6a.

ViSe o poslovanju Zagrebadkog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

wwwzsh br

U Zagrebu, 19.oA.2e22.
Predsj nik Uprave

M,P lvan ovakovi6
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ViSe o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelia:
https://branitelii.qov. hr/UserDocslmaqes//dokumenti/Nikola//oopis%20dokaza%202a%20ostv
arivanie%20orava%20prednosti%20pri%20zaoo%C5%A1 liavani u-
o/o2QZOHBDRo/o202021 .odf
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